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Nuestra propuesta educativa #Educa para primaria es un sistema educativo 
integral que articula materiales impresos, materiales digitales, plataforma virtual 
educativa y acompañamiento pedagógico. Este sistema se basa en tres grandes 
ejes transversales que desarrollan habilidades y capacidades para el siglo XXI:
• Uso de técnicas de gamificación para promover el aprendizaje.
• El trabajo cooperativo para el desarrollo de las competencias

curriculares a través de dinámicas grupales con roles definidos.
• Formación de ciudadanos del mundo, adaptables

y capaces de interactuar en un entorno dinámico.

¿Qué ofrece este modelo?
• Potenciar la motivación y el esfuerzo en los estudiantes.
• Incluir el componente emocional y el desarrollo de 

valores en el proceso de enseñanza-aprendizaje.
• Desarrollar habilidades para el trabajo cooperativo.
• Fortalecer las habilidades para la solución de problemas.
• Generar la autonomía, responsabilidad y capacidad 

de gestión en los estudiantes.
• Integrar el aprendizaje en la escuela con la realidad, 

mediante el planteamiento de problemas 
en situaciones cotidianas.

Fundamentación
del modelo

Trabajo
cooperativo

Gamificación

Gamificación

La gamificación aplicada a la educación 
utiliza elementos de juego para promover 
el logro de aprendizajes, con el propósito de 
influir en el comportamiento, incrementar 
la motivación y la responsabilidad, 
y promover la participación. 

Trabajo cooperativo

Es un método pedagógico que 
promueve el aprendizaje y la 
socialización entre los estudiantes. 
Este método permite al docente 
alcanzar varias metas importantes 
al mismo tiempo y proporcionar al 
alumnado experiencias saludables 
a nivel social, psicológico y cognitivo.

Sistema
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Emociones y valores

La educación emocional permite el desarrollo de la 
inteligencia emocional y sus competencias básicas, 
y está dirigida a lograr uno de los fines fundamentales 
de la educación: el desarrollo integral de la persona. 
Los valores y emociones van de la mano, por lo cual, 
mediante un cambio en nuestros comportamientos, 
rutinas e identidad, podremos adquirir 
nuevos valores. 

Evaluación formativa

Los propósitos de la evaluación formativa son dar 
a conocer los objetivos de aprendizaje, monitorear 
el progreso de los estudiantes, ajustar las rutas 
si fuera necesario, y acompañar y motivar la 
autosuperación en el proceso. Con ello, se 
promueve la reflexión y el pensamiento crítico, y 
se fomenta la autonomía de los estudiantes en la 
toma de decisiones.

Metodología activa

Tiene un carácter lúdico en el que se aprende 
tanto de los aciertos como de los aspectos 
que se deben mejorar. Esta metodología 
demanda que los estudiantes se enfrenten 
a situaciones desafiantes en las cuales 
tendrán que adquirir conocimientos 
y habilidades para tomar decisiones, 
intercambiar experiencias con sus pares 
y resolver problemas de su entorno.  

Capacidades
y habilidades

Siglo XXI

Ciudadanos
del mundo




